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CoopGreen ALLIANCES

Programme « B Corp Bootcamp »
Réalisez votre diagnostic et votre feuille de route RSE avec B Corp

* Vous souhaitez faire un état des lieux approfondi de vos pratiques RSE avec le référentiel B
Corp ?

* Vous aimeriez formaliser votre démarche RSE a moyen et long terme, en lien avec votre
stratégie d'entreprise et vos parties prenantes ?

* Vous voudriez vous inspirer de Bonnes Pratiques concretes et d'outils pertinents ?

* Vous avez envie de vous challenger grace a une méthode d'évaluation et de labélisation
internationale exigeante ?

Avec le « B Corp Bootcamp », Réseau Alliances et CoopGreen proposent un accompagnement
complet pour structurer et formaliser votre démarche RSE, en alliant suivi de proximité et force
du collectif.

OBIJECTIFS
Faire un état des lieux complet de sa démarche RSE.
Structurer et formaliser sa feuille de route, en lien avec ses enjeux métier.

S’approprier le référentiel B Corp, et la logique de la société a mission.
Questionner son modele économique et ses impacts sur le monde.
Trouver des clés pour embarquer le plus grand nombre dans I'entreprise

CONTENU

Ce parcours repose sur la méthode d'évaluation B Corp et sur le questionnaire développé par
I'ONG B Lab, le B Impact Assessment (BIA). Ce questionnaire est gratuit et accessible a tous, et
utilisé en vue de la labélisation B Corp.

Structuré autour de 5 domaines d’impact (gouvernance, collaborateurs, collectivités,
environnement et clients), ce label est un label RSE international, qui distingue les entreprises
faisant converger but lucratif et intérét général.

Aujourd’hui, plus de 8 000 entreprises sont labellisées B Corp dans plus de 100 pays, dont plus de
400 en France.

ORGANISATION /" ENOPTION

» 5 ateliers collectifs d’'une demi-journée, toutes les trois a Coaching individuel
quatre semaines (les dates seront a confirmer avec les inscrits). Deux rendez-vous

* Chaque entreprise se fait représenter par un binéme : dirigeant pour se faire
et responsable RSE. challenger sur son

e Chaque atelier est composé de temps d’appropriation du questionnaire B Corp
référentiel, d’échanges en intelligence collective, d’effets et développer le plan
miroirs entre pairs, et de moments d’inspiration par des d’actions spécifique a
témoignages d’entreprises engagées du territoire. \ I’entreprise.




CoopGreen

A I'issue du programme, vous aurez :
* Remplile questionnaire B Corp qui vous donne une évaluation chiffrée de votre engagement

actuel.

* Exploré les risques et opportunités pour aller plus loin dans votre démarche RSE en vue de
diminuer les impacts négatifs et augmenter les impacts positifs.
* |dentifié les éléments structurants d’une stratégie d’entreprise engagée pour le monde.

LES + DU PROGRAMME

*  Un suivi de proximité adapté a chaque entreprise.

. Un programme complet pour les entreprises visant la labélisation B Corp.

* Une dynamique collective énergisante grace aux rencontres inter-entreprises favorisant les
effets miroirs et le partage de Bonnes Pratiques entre pairs pour continuer a progresser.

 Etdelinspiration avec les témoignages d’entreprises engagées !

POUR ALLER PLUS LOIN

Se présenter a l'audit
pour la certification
B Corp.

Candidater a la prochaine

édition

I’Economie Responsable.

Participer aux clubs et
ateliers collectifs de
Réseau Alliances pour
continuer a s’inspirer.

des Trophées de

ANIMATION DU PROGRAMME : Ce programme est animé par Coopgreen, une société a
mission dédiée a I'accompagnement des entreprises dans |'intégration des enjeux sociétaux et
environnementaux au cceur de leurs activités. Sa fondatrice, Marie-Pierre Gras, est formée B

Leaders par B Lab France.

TARIFS

PUBLIC : membre de la direction de TPE et

PME, référents développement durable ou

RSE. (Si un ou plusieurs bénéficiaire(s) présente(nt) une
particularité liée a une situation de handicap, veuillez

contacter Réseau Alliances).

DUREE DU PROGRAMMIE : 6 mois

Moins de 5 collaborateurs 2 000€ HT
Entre 6 et 20 collaborateurs 2 500€ HT
Entre 21 et 50 collaborateurs 3 000€ HT
Entre 51 et 100 salariés 3 500€ HT
A partir de 101 sur devis
collaborateurs

Pré-inscription sur
notre page agenda

Votre contact : Lucile JANSSOONE
Cheffe de projet RSE, climat, conduite du changement et mobilité durable

ljanssoone@reseau-alliances.org - 03 20 99 23 56

GRANDS PARTENAIRES INSTITUTIONNELS

GRANDS PARTENAIRES
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